
INTITULÉ DU POSTE NOM DE 
L'ENTREPRISE

CONTACT DE L'ENTREPRISE (MAIL / 
TEL)

RÉFÉRENCE 
DE L'OFFRE

SECTEUR 
D'ACTIVITÉ LIEU DE TRAVAIL TYPE DE CONTRAT MISSIONS DU POSTE PROFIL RECHERCHÉ

CHEF DE PRODUIT SENIOR PEINTURE COLLES & COULEURS 
CLÉOPATRE

alexandre.marionnet@colles-cleopatre.com
02 47 801 800

Chef de produit 
senior peinture

Peinture Ballan-Miré CDI
Vous pilotez toutes les étapes marketing et commerciales de votre gamme, du concept 
jusqu’au suivi post-lancement, avec une vision à la fois client (distributeur) et 
consommateur (enfant / parent / enseignant). 

Formation Bac +4/5 (marketing, commerce, design produit ou équivalent). Expérience 
significative (2 à 5 ans) en tant que chef de produit grand public, idéalementdans un 
univers créatif, éducatif, jouet, papeterie ou loisirs créatifs. Forte appétence pour l’univers 
enfant / loisirs créatifs / jouets / DIY. Esprit analytique, créatif, force de proposition et 
orienté solutions. Organisé(e), culture du résultat et esprit d’équipe fort. Aisance 
relationnelle et goût pour la présentation client. Maîtrise du pack Office et bon niveau 
d’anglais.

FEMME / VALET DE CHAMBRE KYRIAD BALLAN-MIRÉ manager.tours.ballanmire@kyriad.fr Hôtellerie Ballan-Miré CDD saison (avril - octobre) Nettoyage des chambres et espaces communs… Soucis du détail, autonomie

RÉCEPTIONNISTE POLYVALENT(E) KYRIAD BALLAN-MIRÉ manager.tours.ballanmire@kyriad.fr Hôtellerie Ballan-Miré CDD saison (mai - octobre) Accueil des clients, polyvalence restauration et bar Experience réception. Logiciel MisterBooking

EMPLOYÉ(E) POLYVALENT(E) PETIT-DÉJEUNER KYRIAD BALLAN-MIRÉ manager.tours.ballanmire@kyriad.fr Hôtellerie Ballan-Miré CDD saison (mai - sept) Service PDJ, réassort, aide service étage, nettoyage espaces communs Sens du service client

ALTERNANCE GOUVERNANTE KYRIAD BALLAN-MIRÉ manager.tours.ballanmire@kyriad.fr Hôtellerie Ballan-Miré À partir de septembre Contôle quotidien des chambres et espaces communs Soucis du détail

CONSEILLER EN IMMOBILIER CIMM IMMOBILIER felix.dubus@cimm.com Agent commercial Immobilier Ballan-Miré et alentours Indépendant (RSAC) Vous serez en charge d'accompagner vos clients dans leurs projets immobilier et de 
développer un secteur géographique sous l'enseigne Cimm Immobilier

H/F Nous recherchons une personne autonome, dynamique et orientée terrain, à l’aise 
dans la relation humaine et persévérante. Dotée d’un sens commercial et d’une bonne 
organisation, elle sait créer du lien et développer son réseau local. Débutant motivé ou 
profil expérimenté bienvenu, à condition d’adhérer à une logique d’équipe. Un ancrage 
local ou une volonté de s’y investir est essentiel. Enfin, nous cherchons quelqu’un prêt à 
s’inscrire dans un projet collectif et à évoluer au sein de l’agence.

4 OPÉRATEURS RÉGLEURS CN EN TOURAGE SCHRUB INDUSTRIE linkedin@schrub.com
02 47 73 64 64

T-R-AERO Industrie / Usinage de 
précision

Ballan-Miré CDI
temps complet 35 h

Régler des tours à commande numérique (Nakamura et Hyundaï Wia) bi-broche bi-
tourelle équipés d'embarreurs, afin de produire des pièces mécaniques de précision 
conformes aux exigences (qualité, coût délai), principalement à l’attention de nos clients 
de l’aéronautique, en respectant les consignes de production et les règles de sécurité.
Contrôler les pièces usinées via l’utilisation d’appareil de métrologie afin d’assurer une 
conformité dimensionnelle et visuelle.
Remplir les documents de contrôle et de fabrication en adéquation avec la norme ISO 
9001.

Opérateur régleur expérimenté. Maîtrise du réglage sur tours CN. Lecture langage ISO
Connaissance CN FANUC. Travail en horaires d’équipe 2*7h. Envie d’apprendre
Profil autonome, précis, curieux et avec le goût du travail en équipe

1 TOURNEUR PROGRAMMATEUR SUR 
PUPITRE CN SCHRUB INDUSTRIE linkedin@schrub.com

02 47 73 64 64
T-EMB-AERO Industrie / Usinage de 

précision
Ballan-Miré CDI

temps complet 35 h

Programmer sur pupitre, régler et produire des pièces mécaniques de précision 
conformes aux exigences (qualité, coût délai) sur des tours CN bi-broche bi-tourelle 
équipés d'embarreurs (Nakamura, Mazak et CMZ), principalement à l’attention de nos 
clients de l’aéronautique, en respectant les consignes de production et les règles de 
sécurité.
Contrôler les pièces usinées via l’utilisation d’appareil de métrologie afin d’assurer une 
conformité dimensionnelle et visuelle.
Remplir les documents de contrôle et de fabrication en adéquation avec la norme ISO 
9001.

Tourneur expérimenté. Maîtrise de la programmation et du réglage sur tours CN 
Connaissance commande MAZATROL et/ou FANUC. Travail en horaires d’équipe 2*7h
Profil autonome, précis, dynamique et avec le goût du travail en équipe 

2 FRAISEURS CN SCHRUB INDUSTRIE linkedin@schrub.com
02 47 73 64 64

F-AERO Industrie / Usinage de 
précision

Ballan-Miré CDI
temps complet 35 h

Programmer sur pupitre, régler et produire des pièces mécaniques sur des centres 
d’usinage 3 à 5 axes (Mazak et DMG MORI) en respectant les consignes de production 
et les règles de sécurité.
Contrôler les pièces usinées via l’utilisation d’appareil de métrologie afin d’assurer une 
conformité dimensionnelle et visuelle.
Remplir les documents de contrôle et de fabrication en adéquation avec la norme ISO 
9001.

Fraiseur expérimenté. Maîtrise de la programmation et du réglage sur centres CN 
Connaissance CN MAZATROL et/ou HEIDENHAIN. Travail en horaires d’équipe 2X7h 
Profil autonome, précis, curieux et avec le goût du travail en équipe

1 CONSEILLER(ÈRE) H/F VENTE DE BIJOUX VICTORIA BIJOUX 
FRANCE Vente à domicile Au choix sur le territoire 

national

VDI
Convention durée 

indéterminée

Représenter et vendre les bijoux via des réunions de ventes à domicile chez des 
particuliers ou CE. Prises de commandes, réception et livraison,

Bonne présentation, goût du contact, aimer les bijoux et la mode. PAS DE DIPLÔME 
REQUIS.
Aucun investissement

COMPAGNON : MACON / COFFREUR CREALI agence@creali.fr
02 47 44 46 27

Compagnon Bâtiment / GO
Agence Ballan-Miré
Chantiers Indre-et-

Loire
CDI Coffrage / Ferraillage / Coulage / Montage de maçonnerie Suivant profil : CAP / BAC PRO / Expérience en tant que maçon coffreur

CHEF D'ÉQUIPE : MACON / COFFREUR CREALI agence@creali.fr
02 47 44 46 27

Chef d'équipe Bâtiment / GO
Agence Ballan-Miré
Chantiers Indre-et-

Loire
CDI Lecture de plan / Organisation des tâches de son équipe / Relais opérationnel du chef de 

chantier / Coffrage / Ferraillage / Coulage / Montage de maçonnerie

Expérience significative en tant que maçon coffreur
Expérience en encadrement d'équipe
Autonomie, rigueur et sens des responsabilités

CHEF D'ÉQUIPE PLOMBIER / CHAUFFAGISTE 
ÉNERGIES RENOUVELLABLES BONSENS SARL

contact@bonsens-sarl.com

02-47-67-40-23

Bâtiment 2nd œuvre
Plomberie / Chauffage

30 km autour de Ballan-
Miré

CDI

Sous la responsabilité du conducteur de travaux ou du chargé d’affaires, le chef d’équipe 
plombier chauffagiste aura pour mission de :
• Superviser et coordonner une équipe de plombiers chauffagistes sur les chantiers.
• Installer et mettre en service des équipements sanitaires, de chauffage et de ventilation 
dans des bâtiments résidentiels, tertiaires ou industriels.
• Régler et mettre en service les installations thermiques et sanitaires.
• Prise en main et explications de nos installation auprès des utilisateurs finaux 
• Lire et interpréter les plans, schémas d’installation et notices.
• Vérifier la conformité des installations en respectant les normes en vigueur.
• Transférer les consignes du chargé d’affaires et conducteur de travaux
• Répartir les tâches et encadrer les membres de l’équipe sur le terrain.
• Assurer le suivi des travaux et respecter les délais impartis.
• Garantir le respect des consignes de sécurité et des réglementations en vigueur.
• Gérer les stocks de matériel et anticiper les besoins en approvisionnement.
• Si nécessaire, interagir avec les clients et leur fournir des conseils techniques liés à nos 
prestations.
• Être en lien avec les autres corps de métier intervenant sur les chantiers.
• Assurer un suivi rigoureux des travaux et rendre compte des interventions réalisées

Plombier chauffagiste expérimenté (> 10 ans d'expérience métier et > 2 ans d'expérience 
d'encadrement d'équipe technique).
• Maîtrise des normes de sécurité et de la réglementation en vigueur.
• Capacité à lire et interpréter des plans, schémas techniques et notices.
• Sens de l’organisation et de la gestion des priorités.
• Sens de l’observation, de logique, d’analyse et capacité à proposer des solutions 
efficaces.
• Bonne communication et esprit d’équipe.
• Autonomie et rigueur dans l’exécution des tâches.
• Respect des consignes de sécurité.

PLOMBIER SPÉCIALISÉ EN RÉNOVATION DE 
SALLE DE BAIN BONSENS SARL

contact@bonsens-sarl.com

02-47-67-40-23

Bâtiment 2nd œuvre
Plomberie / Chauffage

30 km autour de Ballan-
Miré

CDI

Sous la responsabilité du chef d’équipe ou le chargé d’affaires spécialisé en rénovation 
de salle de bain aura pour mission de :
• Réaliser des travaux de rénovation complète ou partielle de salles de bain.
• Installer, remplacer et raccorder les équipements sanitaires (douches, baignoires, 
lavabos, WC, etc.).
• Modifier et adapter les réseaux d’eau et d’évacuation en fonction des besoins du projet.
• Poser les sanitaires, les robinetteries et accessoires sanitaires.
• Assurer l’étanchéité des installations et effectuer les tests de mise en service.
• Collaborer avec les autres corps de métier (électriciens, carreleurs, peintres, etc.) pour 
assurer la bonne coordination du chantier.
• Diagnostiquer et résoudre les éventuels problèmes techniques sur le réseau existant.
• Assurer un suivi rigoureux des travaux et rendre compte des interventions réalisées

Diplômé en plomberie, chauffage ou équivalent (CAP, BEP, Bac Pro, BTS), avec une 
expérience significative en rénovation de salle de bain.
• Excellentes connaissances en plomberie et installation sanitaire.
• Connaissance des normes d’accessibilité (PMR) et d’étanchéité.
• Capacité à lire et interpréter des plans, schémas techniques et notices.
• Sens de l’organisation et gestion efficace du temps de travail.
• Rigueur et souci du détail pour une finition soignée.
• Esprit d’équipe et aptitude à collaborer avec d’autres professionnels.
• Bonne communication et relation client.
• Respect des consignes de sécurité.

ANIMATEUR(RICE) CENTRE JULES VERNE centre.jules.verne@orange.fr
02 47 53 75 69

Animation Ballan-Miré et Villandry Contrat d'engagement 
éducatif

Animation en accueil de loisirs sans hébérgement.
Animation en séjours enfants et adolescents.

Expérience encadrement groupe d'enfants, connaissance du développement de l'enfant 
motivé, dynamique,capacité à travailler en équipe, ouverture d'esprit, créativité.
Diplôme BAFA si possible.

DIRECTEUR(RICE) / DIRECTEUR(RICE) 
ADJOINT(E) CENTRE JULES VERNE centre.jules.verne@orange.fr

02 47 53 75 70
Animation Ballan-Miré et Villandry Contrat d'engagement 

éducatif

Direction ou direction adjointe en accueil de loisirs sans hébérgement.
Responsable de séjours enfants et adolescents.

Expérience encadrement équipe d'animation, capacité à élaborer un projet pédagogique, 
connaissance des dynamiques de groupe, prise de recul, valeurs éducatives.
Diplôme BAFD si possible.
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COMMERCIAUX(ALES) AF COMMUNICATION
s.dubourg@afcommunication.com

07 88 95 35 49
04 75 51 88 40

Qui sommes-nous ?
AF COMMUNICATION est 
une entreprise en forte 
croissance, reconnue pour 
la qualité de ses solutions 
publicitaires et la 
satisfaction de ses clients. 
+75% de nos annonceurs 
nous font confiance année 
après année ! Nous 
proposons des supports 
officiels et exclusifs :
• Magazines municipaux
• Agendas & plans de ville
• Guides touristiques
• Calendriers de pompier

Ce poste en CDI est à 
pourvoir,

 en fonction de votre 
disponibilité.

Sur le terrain, vous êtes l’ambassadeur de nos supports publicitaires auprès des 
entreprises locales.
Prospection & conquête : Vous contactez les entreprises à partir d’un fichier fourni par 
votre assistante commerciale pour leur proposer. Une visibilité sur nos supports officiels 
et exclusifs.
Argumentation & closing : Vous présentez les avantages de nos solutions de visibilité et 
convainquez les décideurs de s'engager pour une campagne annuelle.
Renouvellement & suivi commercial : Vous assurez la relance annuelle de vos clients 
pour reconduire leur engagement et maximiser leur présence locale.
Une fois la vente conclue, notre équipe administrative prend le relais pour la mise en 
place et le suivi, vous permettant de vous concentrer sur votre coeur de métier : signer 
de nouveaux contrats et optimiser votre portefeuille client sur vos 2 ou 3 départements.
Un poste 100% orienté business et performance, où chaque nouvelle signature compte !

Vous êtes un(e) chasseur(se) dans l’âme, motivé(e) par les résultats et les défis 
commerciaux. Vous avez une première expérience réussie en vente, ou une formation en 
commerce. Vous êtes persuasif(ve), à l’écoute et avez un excellent relationnel. Vous 
aimez le terrain et savez convaincre vos interlocuteurs.
Ce que nous vous offrons :
• Une rémunération ultra motivante : fixe + commissions non plafonnées (de 3 000 € à 7 
000 € brut/mois en 2025).
• Primes et challenges réguliers pour booster vos gains
Des avantages pour travailler dans les meilleures conditions :
• Véhicule de société+ carte essence
• Smartphone & tablette fournis
• Prise en charge des frais professionnels
• Tickets restaurant pour vos repas
• Mutuelle avantageuse entreprise prise en charge
Une organisation flexible & équilibrée :
• 50% home office / 50% terrain : mix idéal entre autonomie et action.
Formation complète & accompagnement continu pour garantir votre réussite
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